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Tyomaaran muutokset

Tulokset Laakariliiton tekemasta kyselysta liittyen koronatilanteen
vaikutuksiin ty6paikoilla
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A iakiruimo
Kohderyhma

«  Kysely lahetettiin kaikille Laakariliiton alle 70-vuotiaille jasenille,
joiden sahkopostiosoite oli saatavilla jasenrekisterista (n=21 182)

- Kysely oli auki 8.4.-15.4.2020

«  Vastauksia tuli 8 562 kappaletta (vastausprosentti 40%)

- 725 vastaajaa ilmoitti olevansa jo eldkkeella. Tama ryhma jatettiin
analyysien ulkopuolelle.

« Aineisto edustaa laakarikuntaa hyvin. Nuorin ikdryhma on hieman
aliedustettuna.
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Tyomaaran muutokset koronatilanteen seurauksena — viidenneksella tydméaara on
lisdantynyt ja lahes puolella tydmaara on vahentynyt

Onko tydomaarasi muuttunut koronatilanteen seurauksena?

l m Tyomaarani on vahentynyt
46 % = Tydmadrani on pysynyt
samana

m Ty6émaarani on lisdantynyt

= En 0saa sanoa

n=7804
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Tyomaaran muutokset koronatilanteen seurauksena yksikdissa, joissa hoidetaan
koronapotilaita, muussa potilastydssa ja muussa tyossa

Tyoskentelen yksikossa, joka hoitaa
koronapotilaita

Tyoskentelen potilastyéssa, mutta en ole
suoraan tekemisissa koronapotilaiden
kanssa

En tee potilastyota

Yhteensa
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B Tyomaarani on vahentynyt
W Tydmaarani on pysynyt samana
B Tyomaarani on lisdantynyt

M En osaa sanoa

Viidenneksella vastaajista
tydmaara oli lisdantynyt.
Tyomaara oli lisddntynyt
eniten ‘en tee potilastyota’
ryhmaéssa, jossa ovat mm.
asiantuntijat ja hallinnollista
tekevét 1aakarit. Toiseksi
eniten koronayksikdissa.

46 % vastaajista tydmaara oli
vahentynyt. Tydmaaran
vdhentyminen on merkittavaa
my0s yksikoissa, jotka hoitavat
koronapotilaita. Eniten
tydmaara oli vahentynyt
muussa potilastyossa. Tassa
ryhmaéssa 52 % raportoi
tydmadran vahentymista.
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Tyomaaran muutokset koronatilanteen seurauksena toimipaikoittain

Yliopistollinen keskussairaala

Keskussairaala

Muu kunnallinen tai valtion sairaala

Terveyskeskus

Tyoterveyshuolto

Yksityinen ladkariasema tai sairaala

Muu

Yhteensa
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W Tyomaarani on vahentynyt
B Tydmadrani on pysynyt samana
B Tyémaarani on lisdantynyt

M En osaa sanoa

Tyomaard on vahentynyt
eniten yksityisilla
|agkariasemilla/sairaaloissa.
Sielld 80 % raportoi
tyémaaran vahentyneen.
Toiseksi eniten tydmaara on
vahentynyt
tyoterveyshuollossa.
Vahiten tydmaara on
vahentynyt ryhmissa ‘'muu
kunnallinen tai valtion
sairaala’ ja‘'muu’. Ryhmassa
muu ovat mm. kolmannen
sektorin toimipisteet ja
asiantuntijalaitokset
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Tyomaaran muutokset koronatilanteen seurauksena ikarynmittain

Alle 35
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2%  ®En osaasanoa
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Tydmaara on
vahentynyt eniten
nuorimmassa ja
vanhimmassa
ikdryhmdssa.
Lisdantymista on
vastaavasti eniten 45-64
ikdryhmissa.
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Yhteenvetoa 12

«  Tydmaarassa on tapahtunut muutoksia koronatilanteen seurauksena. Ty0mé&ara on lisaantynyt
viidenneksella ja vAhentynyt l&hes puolella vastanneista.

«  Tyobmaaran lisaantyminen keskittyy erityisesti esimies- ja asiantuntijatehtavissa tydskenteleviin
la&kareihin seka osaan koronapotilaita hoitavista yksikoista. Hallinnollisen tydn maara on
lisdantynyt mm. téiden mittavien uudelleenjarjestelyjen ja koronaan liittyv&n ohjeistustarpeen
vuoksi. Koronayksikoissa tyo on lisdantynyt erityisesti korkeamman koronaesiintyvyyden
alueilla. Infektiola&karit raportoivat suuresta tyomaarasta. Lisdksi erilaiset etatyojarjestelyt ovat
ainakin hetkellisesti lisdnneet tyomaaraa osalla ladkareista.

« Lisdantyneeseen tyomaaraan liittyy huoli jaksamisesta.



LAAKARILITTO
LAKARFORBUNDET

Yhteenvetoa 2-

Vahentynyt tyomaara liittyy padsaantoisesti ei-kiireellisten toimintojen vahentamiseen tai
alasajoon seka potilaiden suunnalta tulleeseen ajanvarausten perumiseen. Epidemiatilanne on
kyselyhetkella ollut rauhallinen suuressa osassa Suomea, mik& nakyy tydmaaran
vahentymisena myos osalla koronapotilaita hoitavissa yksikoissa tyoskentelevia laakareita.
Potilaita odotetaan. Yksityissektorilla on koettu merkittavin tyomaaran vahentyminen, jolla on
suoria vaikutuksia toimeentuloon.

Potilasméaéarien vahentyminen herattda ladkareilla huolta potilaista, joiden sairaus voi hoitoon
hakeutumisen pitkittymisen vuoksi pahentua, pitkdaikaissairaiden seurannan vahentymisen
vaikutuksista potilaiden terveydentilaan, ja koronatilanteen helpottumisen jalkeen odotettavissa
olevista ruuhkista terveydenhuollossa, kun mm. ei-kiireellisten aikojen peruutukset realisoituvat.



