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@ LAAKARILIITTO
Tutkimuksen toteutus

Taloustutkimus on toteuttanut tAman tutkimuksen Suomen Laékariliton toimeksiannosta.
Tutkimuksen kohderyhma Suomessa asuvat alle 70-vuotiaat laillistetut laakérit, joiden sahkopostiosoite on tiedossa.

Laakariliiton Tyomarkkinatutkimuksen avulla keratdan tietoa laékarien palkkatasosta, tydhonsijoittumisesta ja tdydennyskoulutuksesta seka kouluttamisen
resursseista. Lisaksi talla kerralla selvitettiin kuntasektorin l1aékarien tydpaikkojen siirtymista hyvinvointialueelle. Tutkimuksen tuloksia hyddynnetaan monin tavoin
liton edunvalvonnassa. Tutkimus sisaltéda kuusi aihealuetta: Tyopaikka, Palkka, Hyvinvointialueet, Yksityislaakarit, Koulutuslaakarit, Taydennyskoulutus,
Taustatiedot. Tassa raportissa esitetaan kaikkien muiden aihealueiden paitsi yksityisvastaanottoon liittyvat tulokset. Yksityisvastaanottoon liittyvat tulostiedot
esitetaan omassa erillisessa kuvaraportissa.

Tiedonkeruun aikana lomakkeelle tehtiin tarkennuksia. Taustakysymykseen 5 (Kuka jaé lasta ensisijaisesti hoitamaan?) lisattiin heti tiedonkeruun alkaessa (1.12.)
uusi vastausvaihtoehto: siné ja puolisosi vuorotellen. Lisaksi 5.12. lomaketta paivitettiin siten, etta sallittiin usean kysymyksen ohittaminen ilman vastausta ja 15.12.
(n=2031 vastannut tahan mennessa) lomakkeen palkkaosion maksimisummaa tarkennettiin 1000 eurosta 10 000 euroon kysymyksessa Onko edellad ilmoittamaasi
palkkaa vahennetty aktiivivapaan tai muun palkattoman virkavapaan takia?.

Laakariliitto vastasi yhteystietorekisterien muodostamisesta ja toimitti Taloustutkimukselle GDPR:n edellyttamalla tavalla kaikkiaan 22 264 laakarijasenen
sahkopostiosoite (virheellisia 766 kpl). Rekisterissa oli taustatietoina sukupuoli ja syntymévuosi. Taloustutkimus toimitti 2.1.2023 Laakariliitolle tahdn mennessa
tutkimukseen vastanneiden sdhkopostiyhteystiedot. Laakariliitto toimitti rekisterin perusteella Taloustutkimukselle niiden jasenten puhelinyhteystiedot, joille lahetettiin
tekstiviestimuistutus. Laakariliitto toimitti puhelinnumerollisen yhteystietorekisterin (sis. myos sukupuoli ja syntyméavuosi) Taloustutkimukselle 8.1.2023.

Tiedonkeruu toteutettiin sahkopostikyselyna 1.12.2022-15.1.2023 valisena aikana. Kohderyhmaa muistutettiin kolme kertaa (7.12., 14.12. ja 28.12.).
Tekstiviestimuistutus, jossa oli mukana tutkimuslinkki, l&hetettiin 18 006 ladkarijasenelle 10.1.2023. Kenttatyon aikana 15.1.2023 mennessa tutkimukseen vastasi
kaikkiaan 4053 laakarijasenta (vastausprosentti 19). Tuloksia ei ole painotettu.

Vastaava tutkija Taloustutkimuksessa: Katja Mikkonen, puh. 010 7585 257, katja.mikkonen@taloustutkimus.fi.
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@ LAAKARILITTO Vastaajajoukon rakenne

LAKARFORBUNDET

Sukupuoli Ikaryhma Ty0ssa marraskuussa 2022 Miksi ei ollut toissa marraskuussa 2022
Kaikki vastaajat, n=4053 Kaikki, n=4053 Tybikaiset, n=3367 Ei toiss, alle 65-v, n=170
Aitiys-, isyys- tai perhevapaa 36
" 24-34 V. Kyl = Ei Elake 29
. 35-44 v, Sairausloma 4
Opiskelu tai tutkimusvapaa
=45-54 v. Vuosiloma
64 % 36 % = 55-64 v. Ty6ton 2
Muu syy 2
= 65-69 v. %
0 20 40 60 80
Sektor Pastoimi Onko paatoimi Toimiiko paatoimessa
_e O I ) o Tydsuhteessa, tydikaiset, n=2863 €Sl h en kl I 0 t eh taVI SSsa
Toissa tai vuosilomalla, tydikaiset, n=3367 o o o Toiss4 tai vuosilomalla, tydikaiset, n=3201
= Vakituinen/toistaiseksi voimassa oleva = Maaraaikainen = Kokoaikainen = Osa-aikainen

Kunta, kuntayhtyma, sairaanhoitopiiri

Valtio

Yliopisto

Yksityinen yritys tai toimija, saatio

Ammatinharjoittaja tai yrittéja

3
d = Kylla = Ei
%
0
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@ LAAKARILITTO
LAKARFORBUNDET Asuuko samassa taloudessa

alle 10-vuotiaita lapsia
Vastaajajoukon rakenne

Kaikki vastaajat, n=4053
Suorittanut laadkarin

Erikoistumisvaihe perustutkinnon ko. vuotta sitten Tl
= Ei erikoistunut = Erikoistumassa tai YEK-koulutuksessa = Erikoistunut .
Alle 5 vuotta 11
Jos taloudessa asuva alle 10-v lapsi
o9 votta I o sairastuu, kuka jaa hanta ensisijaisesti

hoitamaan

10-19 vuotta 20 Taloudessa asuu alle 10-v lapsia, n=887

12

Puolisosi - 23
Siné ja puolisosi vuorotellen _ 63

2

20-29 vuotta 22 Sina itse

30-39 vuotta

40-50 vuotta Joku muu

%
%
40 60 80

60 80
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@ LAAKARILITTO
LAKARFORBUNDET
Erikoisala (14 yhméaa)

Anestesiologia ja tehohoito - 6

Kirurgiset alat

7!

Korva-, nena- ja kurkkutaudit . 2

Lastentaudit - 34

Naistentaudit ja synnytykset -i 5
Neurologia . 2 %

Psykiatriset alat | ‘

Radiologia - 33

Silmataudit . 3%

Sisatautien erikoisalat

©

o | 44 44 44 4 4

Ty6terveyshuolto
Yleisladketiede
Muut erikoisalat

Puuttuva tieto . 2

| Yleisladketiede + Tyoterveyshuolto

Erikoisalat ja muu patevoityminen

Kaikki vastaajat, n=4053

Erikoisala (5 ryhmaa)

Operatiiviset alat
iKonsen/atiiviset alat
Diagnostiset alat

Psykiatriset alat

Puuttuva tieto

Ei erikoistunut

26

Muu patevoityminen

Viitellyt

Dosentti

| Erikoislaakarin
hallinnon patevyys

3 Laékériliiton myontama
efityispatevyys

Erikoislaakarien johtamiskoulutus

Y]eislééketieteen
erityiskoulutus (YEK)

Muu

i Ei tietoa
Ei erikoistunut 26 3 3%
(ei erikoistunut + erikoistumassa/ ‘ ‘ % "%
YEL-koulutuksessa) 5 10 15 20 25 30 35 40 0 5 10 15 20 25 30 35 40
Laakariliitto - Tyomarkkinatutkimus 2022 6 27.1.2023



TyO/ja tyossaolo
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LAAKARILIITTO
LAKARFORBUNDET

Tekikd tydta marraskuussa 2022

n=tyoikaiset

= Kylla = Ej

KAIKKI, n=3367

SUKUPUOLI

Nainen, n=2205

Mies, n=1162

IKARYHMA

Alle 34 vuotta, n=531

35-44 vuotta, n=830

45-54 vuotta, n=849

55-64 vuotta, n=1157
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LAAKARILIITTO
LAKARFORBUNDET

Mista syysta ei ollut tyossa

n=tyodikaiset, ei tdisséa marraskuussa 2022

m Aitiys-, isyys- tai perhevapaa m Eldke Sairausloma Opiskelu tai tutkimusvapaa Vuosiloma = Tyoton ® Muu syy
KAIKKI, n=170

SUKUPUOLI

Nainen, n=134

Mies, n=36

IKARYHMA

Alle 34 vuotta, n=34
35-44 vuotta, n=39
45-54 vuotta, n=25

55-64 vuotta, n=72
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LAAKARILITTO e, - .. - : ..
@ LAKARFORBUNDET Paatoimen tyonantaja ja luokiteltu toimipaikka

Tyoikaiset, toissa tai vuosilomalla, n=3201

Sektori

= Kunta, kuntayhtyma, sairaanhoitopiiri

= Valtio
= Yliopisto
= Yksityinen yritys tai toimija, s&atio tai yleishyodyllinen yhteiso

= Ammatinharjoittaja tai yrittaja

Toimipaikka (luokiteltu)

Terveyskeskus - 21
Muu kunnallinen toimipaikka I 2
Laakariasema ja -keskus, yksityinen vastaanotto - 17
Yliopisto

Saatio, yhdistys tai jarjesto

Muu toimipaikka o
0

Valtion virasto tai laitos I 2
0
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LAAKARILIITTO

LAKARFORBUNDET

Paatoimen ammattinimike

Paatoimen ammattinimike ja toimipaikka

Tyoikaiset, toissa tai vuosilomalla, n=3201

Paatoimen toimipaikka

Erkoisiasc [ 2> ~ Viopiswolinen keskussaireaie. [ 2
Erikoistuva laakari, sairaalataakari, YEK-laakari [ 13 i |  Terveyskeskus, hyvinvointikeskus - [N 21 |
Terveyskeskusiaakari [N 11 i | | Keskussairacla [N 15 i i i
viisakari ([ 0 | | | Yksityisvastaanotto tai laakariasema [N 10 | | | |
Osastonylilagkari _ 7 i i | 3 3 Yksityinen tyéterveyshuolto _ 7 3 3 ! !
Yksityislagkari _ 6 1 1 ; ; ; Muu sairaala _ ;4 ; ; : : :
Osastonlaakari _ 6 ; ; 3 3 3 Yliopisto - 2 3 3 ! : | |
Tyoterveyslaakari — 5 3 3 3 3 3 Kela, muut vakuutuslaitokset . 1 3 3 3 3 3 3
apuiaisyizier | | 5 | | | | | vies W1 1 1 1 1 1
Johtava lakari, johtajaylilaakari, tulosaluejohtaja, johtaje [N 3 | 3 3 3 3 ~ Kunnaliinen tysterveyshuolto [ 1 3 3 3 3 3 3
Yieislaakari - 2 f f f f f f Saatio, yhdistys tai jarjestd . 1 f f f f f f
p—— | | | | | Kuntoutusiaitokset 0 | | | | | |
Vastaava tyterveyslaakari . 1 i i i i i i Terveyden ja hyvinvoinnin laitos . 0 i i i i i i
‘ 1 1 1 1 1 | Fim | | 1 1 1 1
Kliininen opettaja, yliassistentti, yliopiston lehtori . 1 ! ! | | | | mea . 0 i i ' ' ' i
) . ) o ; ; ; ; ; ; Ministerio, aluehallintovirasto fi 0 ; ; ; ; ; ;
Professori, tutkimusprofessori, tutkimusjohtaja . 1 i i i i i i : i i i i i i
' | ; ; ; ! ! ; Puolustusvoimat l 0 : 1 1 1 i ;
Tohtorikoulutettava l 0 ; ; ; ; ; ; ! : : : : | |
o ! ! ! ! ! ! Laketeollisuus | O ! ! ! ! : :
Tutkija | 0 : : : : : : | : : : : : :
f i i i i i i Tyoterveyslaitos | 0O i i i i i i
Aluehallintoylilagkari I 0 : : : : : : y : i i i i i
: Valtion mielisairaala | 0
Kuntoutuslaakari I 0 ; ; ; ; ; ; | : : : : ; ;
: : : : : : ! vavira | 0 : : : : ! !
Erikoistutkija | 0 i i i i i i i i i i i i i
. . . . . . . Rikosseuraamusvirasto | Q . . . . . .
Muu 3 1 1 1 1 1 ; 1 1 1 1 1 1
- ‘ ‘ ‘ ‘ ‘ vou [ 3 : : : : :
0 5 10 15 20 25 30 %
0 5 10 15 20 25 30
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LAAKARILIITTO
LAKARFORBUNDET

Toimiiko paatoimessaan esihenkilotehtavissa

Tyoikaiset, toissa tai vuosilomalla, n=3201

= Kylla = Ei

KAIKKI, n=3201

TOIMIPAIKKA

Sairaala, n=1565

Terveyskeskus, n=686

Muu kunnallinen toimipaikka, n=74

Laakariasema ja -keskus, yksityisvo, n=542

Yliopisto, n=66

S&éatio, yhdistys tai jarjesto, n=61

Valtion virasto tai laitos, n=70

Muu toimipaikka, n=137
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LAAKARILIITTO

LAKARFORBUNDET

Onko paatoimi...

n=tyoikaiset, tydsuhteessa

= Vakituinen tai toistaiseksi voimassa oleva = Maaraaikainen

KAIKKI, n=2863

IKARYHMA

Alle 34 vuotta, n=483

35-44 vuotta, n=740

45-54 vuotta, n=720

55-64 vuotta, n=920
TOIMIPAIKKA

Sairaala, n=1554

Terveyskeskus, n=678

Muu kunnallinen toimipaikka, n=71
Laakariasema ja -keskus, yksityisvo, n=243
Yliopisto, n=66

Saatio, yhdistys tai jarjestd, n=61
Valtion virasto tai laitos, n=69

Muu toimipaikka, n=121

m Vakituinen tai toistaiseksi voimassa oleva

m Maaraaikainen
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=
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N
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©
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LAAKARILIITTO
@ LAKARFORBUNDET
Osa-aikaisuus

Onko paatoimi
Tyoikéaiset, tydsuhteessa, n=2863

= Kokoaikainen = Osa-aikainen

Osa-aikainen,
viikkotyotunnit (h)

Tyoikaiset, tydsuhteessa osa-aikaisena, n=724

Mista syysta tyoskentelee
paatoimessa osa-aikaisesti

Tyoikéaiset, tydsuhteessa osa-aikaisena, n=724

Tyokuormituksen keventaminen

45

Keskiarvo
Tybajan jakaminen usean tyon valilla - 37
Tyon ja perheen yhteensovittaminen, - 34
lasten/I&heisten hoitaminen
F10
Vapaa-ajan arvostaminen - 31
F50 Opiskeleminen tyon ohella I 5
Osa-aikaelake I 5
F90 I
Sopivaa kokoaikaty®ta ei ole tarjolla 2
h
0 20 40 60 80 Muu syy . 11
0 20 40 60
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LAAKARILIITTO

LAKARFORBUNDET

Onko paatoimi...

n=tydikainen, on tydsuhteessa

= Osa-aikainen

= Kokoaikainen

KAIKKI, n=2863

IKARYHMA

Alle 34 vuotta, n=483

35-44 vuotta, n=740

45-54 vuotta, n=720

55-64 vuotta, n=920
TOIMIPAIKKA

Sairaala, n=1554

Terveyskeskus, n=678

Muu kunnallinen toimipaikka, n=71
Laakariasema ja -keskus, yksityisvo, n=243
Yliopisto, n=66

Saatio, yhdistys tai jarjestd, n=61
Valtion virasto tai laitos, n=69

Muu toimipaikka, n=121

m Kokoaikainen

m Osa-aikainen
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LAAKARILIITTO
LAKARFORBUNDET

Mista syysta tydskentelee paatoimessa osa-aikaisesti

Tyoikaiset, tydsuhteessa osa-aikaisena, n=724
TyoOkuormituksen keventaminen

TyOajan jakaminen usean tyon valilla

Tyon ja perheen yhteensovittaminen,
lasten/laheisten hoitaminen

Vapaa-ajan arvostaminen
Opiskeleminen tyén ohella
Osa-aikaelake

Sopivaa kokoaikatyoté ei ole tarjolla

Muu syy

%

60 70 80 90 100
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LAAKARILITTO
LAKARFORBUNDET

Mista syysta tyoskentelee paatoimessa osa-aikaisesti - taustaryhmittain

Tyoikaiset, tydsuhteessa osa-aikaisena, n=724

1
Tyokuormitukse
n keventaminen

Tyokuormitukse
n keventaminen

Tyo6ajan . Tyéajan
jakaminen usean Jakarqlher] usean
tyon valilla tyolh valilla

L Tyon ja perheen
Tyon ja perheen ; h
yl¥feerjws§vittamin yhteerjsovittamin

en,

en,

lasten/laheiste... lasten/laheiste...

1
1
Vapaa-ajan
arvostaminen

Opis:keleminen

Vapaa-ajan
arvostaminen

Opiskeleminen

B N T ee—_—,—

“ tydn ohella !
tyon ohella i KAIKKI, n=i724
| i
1 1
-aikaels IKARYHMA
Osa-aikaelake KAIKKI, n=72 Osa: aikaelake |
1
i Alle 34 vuotta, n=109
. SUKUPUOLI i
Sopivaa Kok SPE |va.z'at" . :
kokoaikatyota ei 0 0|th at_y(ﬁ ael 35-44 vuotta, n=219
. . 1
ole tarjolla Nainen, n=50 ole tarjolla .
1 1
: 45-54 vuot!la, n=169
Mies, n=218 ! !
Muu syy 1 Muu syy !
1 e 55-64 vuotia, N=227
1 1
! _ ! ! !
60 80 100 0 20 40 60 80 100
Y0
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LAAKARILIITTO
LAKARFORBUNDET

Milla hyvinvointialueella paatoimi sijaitsee

Tyoikaiset, tdissa tai vuosilomalla, n=3201
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4% 20  11% 16% 2%

1%

Asukasmaara kunnassa, jonka alueella paatoimi

Sijaitsee

Tyoikaiset, toissa tai vuosilomalla, n=3201

%

m Alle 10 000

=10 000 - 19999

20 000 - 49 999

=50 000 - 99 999

=100 000+
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LAAKARILIITTO
LAKARFORBUNDET

LUOTETTAVUUSRAJATAULUKKO 95 %:N TASOLLE

VASTAAJAMAARA

So-luku,

joka tuli 25 50 75 100 150 200 250 300 400 500 600 800 1000 2000 3000 5000
tulokseksi

% % % % % % % % % % % % % % % %

2 tai 98 +56 +4 0 +32 +28 123 +20 18 +16 +14 +13 +11 +0,98 +0,9 +0,61 +0,51 +0,4

3 tai 97 +6 8 +4 9 +39 +3 4 +2 8 +2 4 +2 2 20 1,7 +15 +14 +12 +1,1 +0,75 +) 62 +0 49

4 tai 96 +7 8 +5 6 +4 5 +39 +32 +2 8 +25 23 20 +1.8 +16 +14 +13 +0,86 +0,71 +0) 56

5 tai 95 87 +6 2 +50 +4 4 +3 6 +31 27 25 +2 2 +2 0 +18 +15 +14 |ﬂ +0,96 +1,79 +) 62

6 tai 94 +9 5 +6 8 +55 +4 8 +3 9 +34 +30 +2 8 +2 4 +2 1 +20 17 +15 +1.0 +) 87 H) 68

Btai92 | #1088 77 +6 2 +5 4 +4 4 +38 +3 4 +3,1 27 +2 4 +22 +19 +17 +1.2 +01,99 H) 77
10tai 90 | +120 +8 5 +69|3b| 60 +49(3a| #43 +3 8 +35 +3.0 +27 +25 +2 1 +19 +1.3 +1,1 +0 85
12tai 88 | +130 +9 2 75 +6 5 +5 3 +4 6 +4 1 +3 8 +3.3 +2 9 27 +2 3 +2 1 +14 +1.2 +) 92
15taiB5 | +143  +101 +8 2 +7.1 +59 +5 1 +4 5 +4 1 +3.6 +32 +29 25 +2 3 +1.6 +1,3 +10|2
20taiB0 | +160 114 +9 2 +8.0 +6 6 57 +50 +4 6 +4 0 +3 6 +33 +2 8 +2 5 +1.8 +14 +1,1 ]
25tai 75 | +173  +123  +10,0 +87 7.1 +6 1 +55 150  #473 +39 436 +30 +2 8 +1,9 +1,6 +1,2
30tai70 | +183 #130 #1056 +9 2 +7.5 5 +5 8 +53 +4 6 +4 1 +38 +32 +2 9 +20 +1,7 +1,3
35taiBh | 191 #135 #110 +9 5 +7.8 +6 8 +6.0 +55 +4 8 +4 3 +39 +33 +3 1 +2 1 +1,7 +1.4
40taiB60 | +196 +139 #113 +9 8 +8.0 +7 0 +6 2 57 +4 9 +4 4 +4 0 +34 +3 1 +2 2 +1.8 +1.4
45taibh | 198 #1411 +114 +9 9 +8 1 +7 0 +6 2 +5 8 +5.0 +4 5 +4 1 +35 +32 +2 2 +1.8 +1.4
B0taib0 | +200 +142 #1156 +10.0 +8 2 7.1 +6 3 +5 8 +5.0 +4 5 +4 1 +35 +32 +2 2 +1.8 +1.4
Esimerkki 1 Esimerkki 2 Esimerkki 3

Jos tuhannesta vastaajasta 5 % on ostanut Oletetaan ennen tutkimusta, etta tuotteen a) Tuhannen vastaajan joukossa 15—19-vuotiaita on 150,
tuotetta, on virhemarginaali £1,4 prosenttiyksikkoa. markkinaosuus on noin 15 %. Halutaan selvittaa ja ndista 10 % ilmoittaa ostavansa sadannollisesti tuotetta X.
Koko vaestdssa on siis 95 %:n luotettavuustason asia 1 prosenttiyksikon tarkkuudella. Tutkimukseen Todellinen ostajien osuus 95 %:n luotettavuustasolla on
mukaan 3,6—6,4 % tuotetta ostaneita. tarvitaan 5000 vastaajaa. 10 % +4,9 eli 5,1-14,9 %.

b) Jos otoskoko olisi puolta pienempi eli 500,
Laakariliitto - Tyomarkkinatutkimus 2022 20 15-19-vuotiaita vastaajia olisi 75 ja todellinen?7.1.2023
ostajien osuus olisi 10 % +6,9 eli 3,1-16,9 %.
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LAAKARILIITTO

LAKARFORBUNDET

KAHDESTA ERI TUTKIMUKSESTA SAATUJEN TULOSTEN VALISTEN EROJEN LUOTETTAVUUSTAULUKKO 95 %:N TASOLLE

p = 50 prosenttia

p = 40 tai 60 prosenttia

p = 30 tai 70 prosenttia

p = 20 tai 80 prosenttia

Otoskoko, tutkimus 1

Otoskoko, tutkimus 1

Otoskoko, tutkimus 1

Otoskoko, tutkimus 1

Otos- Otos- Otos- Otos-
:‘lﬁﬁ’ 100 | 250 | 500 | 750 | 1000 | 1500 | 2000 :‘lﬁt? 100 | 250 | 500 | 750 | 1000 | 1500 | 2000 :‘lﬁif’ 100 | 250 | 500 | 750 | 1000 | 1500 | 2000 :‘lﬁi? 100 | 250 | 500 | 750 | 1000 | 1500 | 2000
Mus2 o | s %| %| %| % | % S o o | % | % | % | % | %| |™S2[ w%| %] %| %| %| %]| % MUS2 o [ o | % | % | % | % | %
100 | 138 100 | 136 100 | 127 100 | 11,1
250 | 116 | 88 250 | 114 | 86 250 | 106 | 80 250 | 93 | 7,0
500 | 107 | 76 | 6,2 500 | 105 | 7.4 | 6,1 500 | 98| 70|57 500 | 86 | 6,1 | 50
750 | 104 | 72 | 57 | 51 750 | 102 | 70 | 55| 50 750 | 96| 66| 52| 46 750 | 83 | 57 | 45| 41
1000 [103 | 69 | 54 | 47 | 44 1000 | 10,1 | 6,8 | 52 | 46 | 43 1000 | 94 | 63| 49| 43| 40 1000 | 82| 56| 43| 38| 35
1500 101 | 67 | 51 | 44| 40| 36 1500 | 99 | 66| 50| 43| 39| 35 1500 | 93 | 61| 46| 40| 37| 33 1500 | 81 | 53| 41|35| 32| 29
2000 | 100 | 66 | 49| 42| 38| 34| 31 2000 | 98 |64 | 48|41 | 37| 33| 30 2000 | 92 | 60| 45| 38| 35| 31| 28 2000 | 80 |53|39|34| 30| 27| 25
Naiden taulukoiden avulla voidaan arvioida eri-suuruisten otosten ja eri tutkimusten avulla saatujen prosenttilukujen erotusten
p = 10 tai 90 prosenttia merkitsevyytté'
Otos- | Qtoskoko, tutkimus 1 Taulukoista valitaan aina se, jossa p (=prosenttiluku) on I&hinn& saatua tulosta/osuutta.
£ | 100 | 250 | 500 | 750 | 1000 | 1500 | 2000
mus2 o o o | o % % % ESIMERKKI
100 | 83 . o . S . . . . : o -
Tehtiin kaksi eri tutkimusta eri aikoina. Toisessa oli 250 vastaajaa ja toisessa 1000. Tuotteen markkina-osuus oli pienemmassa
250 | 7.0 | 53 tutkimuksessa 37 % ja suuremmassa 35 %.
500 | 64 | 45| 37
750 | 63143 34 30 Tarkasteluun valitaan taulukko p = 40 tai 60 %, koska saadut tulokset ovat kaikkein lahimpana sita. Taulukosta katsotaan luku otoskokojen
1000 | 6,2 | 42| 32| 28| 26 1000 ja 250 risteyskohdasta. Tassa tapauksessa tulosten eron merkitsevyyteen olisi vaadittu 6,8 prosenttiyksikon ero, joten tehtyjen
1500 | 61 | 40| 30| 26| 24| 22 tutkimusten tulosten ero (2 prosenttiyksikkda) ei ollut merkitseva.
2000 | 60 | 39|29|25| 23| 20| 19
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